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[摘　 要]
 

行业特色高校教育的工程实践特征迫切需要加强劳动教育,开展劳动教育与弘扬劳模精

神在实现立德树人的目标上是高度一致的。 应准确把握新时代劳模精神的内涵和价值意蕴,融新时

代劳模精神于劳动教育之中,发挥劳模精神的引领、教育、激励作用。 结合行业特色高校的教育教学

特点,从学生自身、专业课程教育、劳动课程教育及创新创业教育等路径改进优化劳动教育,构建高

校劳动教育体系,培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。
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　 　 “劳动教育是中国特色社会主义教育制度的重

要内容” [1] ,劳动教育的独特育人价值绝不应被忽

视。 重视劳动教育既丰富和发展了党的教育方针,
也对高校提高人才培养质量提出了新要求。 以往教

育体系中存在“重德育智育轻劳动教育”这一问题,
如何在反思基础上作出改进,加强大学生劳动教育

是高校的新课题。 行业特色高校是以服务国家发

展、行业发展为己任特色鲜明的高等学校,专业教育

的工程实践特征迫切需要加强大学生劳动教育。 党

的十九大报告提出,要在全社会弘扬劳模精神,向劳

模学习,形成尊重劳动,尊重劳动者的社会风尚。 弘

扬劳模精神为行业特色高校落实劳动教育提供了新

的视角,行业特色高校应该把握育人方向,以新时代

劳模精神引领劳动教育,探索顺应行业需求的劳动

教育途径,实现立德树人这一根本任务。

一、劳模精神的内涵

　 　 当前,高校开展劳动教育需要准确全面地把握

劳模精神的内涵与价值,给高校大学生劳动教育以

合理的定位和规划。
精神是文化的核心,是推动社会进步的强大力

量。 在知识分子、劳动模范、青年代表座谈会上的讲

话中,习近平总书记指出的新时代劳模精神就是“爱

岗敬业、争创一流、艰苦奋斗、勇于创新、淡泊名利、
甘于奉献”,[2]这二十四字劳模精神内涵丰富。 爱岗

敬业是劳模精神的基石。 社会主义核心价值观对公

民职业道德方面的核心要求就是“敬业”。 实现中华

民族的伟大复兴梦,需要提倡劳模精神,需要每一位

公民坚守自己的岗位,遵守职业道德,勤劳工作。 爱

岗敬业可以说是劳模精神的出发点,弘扬劳模精神

能促进在全社会营造爱岗敬业的新时代风气。 争创

一流是劳模精神的本质。 争创一流是我国改革开放

以来,大力发展社会主义市场经济形成的劳模精神

要素。 经济发展需要争创一流,劳模先进是各行各

业的标杆,是全体劳动者学习的榜样。 艰苦奋斗是

劳模精神的品格。 邓小平强调:“中国搞四个现代

化,要老老实实地艰苦创业。 我们穷,底子薄,教育、
科学、文化都落后,这就决定了我们还要有一个艰苦

奋斗的过程。”
 [3] 中国要富裕强大,需要全国人民长

期的艰苦奋斗,长期艰苦奋斗铸就了劳模精神的品

格。 勇于创新是劳模精神的核心。 党的十九大报告

明确提出,“创新是引领发展的第一动力,是建设现

代化经济体系的战略支撑。” [4] 改革开放以来,我国

经济迅猛地发展为世界第二大经济体。 但要改变粗

放式发展带来一些问题,面对我国社会主要矛盾的

发展变动,亟需解决经济发展速度放缓、部分产能过

剩、发展动力不足等问题,创新就成为
 

“新常态”下

提振经济增长的动力源泉。 当前我国还面临一些

“卡脖子”难题,需要攻克关键技术,这就要求全体劳

动者学习发扬勇于创新的劳模精神。 淡泊名利是劳

模精神的境界。 社会主义价值观的核心是“全心全

意为人民服务”,淡泊名利是在思想上永远坚持一份
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警醒,在行动上永远恪守一个底线,不为名利所诱,
宠辱不惊,以负责任的作风做好党和人民交给自己

的工作。 甘于奉献是劳模精神的本色。 奉献社会是

马克思主义劳动价值观最高目标,各行各业的劳模

们都在各自不同的工作岗位上默默奉献,将祖国的

发展和人民的幸福置于首位。 他们以实际行动在平

凡的岗位上做出不平凡的功绩,为社会创造价值的

同时也实现了人生价值。

二、劳模精神与劳动教育在实现立德树人的
目标上高度一致

　 　 习近平总书记说:“实现中国梦必须弘扬中国精

神。 这就是以爱国主义为核心的民族精神,以改革

创新为核心的时代精神。 这种精神是凝心聚力的

兴国之魂、强国之魂。” [5] 新时代劳模精神集中体

现了民族精神和时代精神的灵魂,传承了中华民族

优秀的传统,彰显了时代精神的精粹。 新时代劳模

精神蕴含着中国传统文化优秀基因,如热爱祖国、
重义轻利、正直勇敢的高尚品格,坚毅勇敢、吃苦耐

劳、甘于奉献的民族情感,诚实劳动、创造劳动、自
立自强的个性特征。 新时代劳模精神还发扬了我

党在长期奋斗中凝练的革命精神,如延安精神、抗
战精神、长征精神、铁人精神、“两弹一星”精神等。
长期以来,中国优秀传统文化和中国革命精神是新

时代劳模精神形成的基础,同时也创新了新时代劳

模精神。 新时代劳模精神又与时俱进地为薪火相

传的民族精神增添新元素,推动着中华民族精神的

创新发展。
新时代劳模精神具有时代精神的鲜明特征,深

化了时代精神的内涵。 习近平总书记指出:“劳动模

范身上体现的‘爱岗敬业、争创一流,艰苦奋斗、勇于

创新,淡泊名利、甘于奉献’的劳模精神,是伟大时代

精神的生动体现。” [6]新时代劳模精神充分展现出劳

动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的

思想,彰显出伟大时代精神的特质。 劳模精神支撑

着社会主义核心价值观,具有稳定持久的教育引导

功能。 通过学习劳模精神,对全体社会成员进行生

动具体的劳动教育、信念教育和价值观教育,可以引

领人们的理想追求,实现立德树人的目标。
高校劳动教育同样是培育和践行社会主义核心

价值观的有效途径,是高校立德树人的重要载体。
加强大学生劳动教育,必须充分发挥劳动教育的育

人功能,实现五育并举、相互促进,引导学生坚定理

想信念、厚植爱国情怀、养成奋斗精神,促进学生全

面发展,从而实现立德树人这一根本任务。

可以说,劳模精神与劳动教育在实现立德树人

的目标上是高度一致的,弘扬劳模精神,充分发挥劳

模精神的教育引导激励功能对行业特色高校大学生

劳动教育具有重要促进作用。

三、以劳模精神引领行业特色高校大学生劳
动教育

　 　
 

我国的行业特色高校是“学科相对集中、专业

独立性强、科研教学聚焦于行业共性技术、有着丰富

的行业领域产学研合作” [7] 的高校。 行业特色高校

是为我国经济全面发展充实人才,培养具有责任意

识、具有创造性创新性人才的重要力量。 由于行业

特色高校学科专业多涉及地质、矿产、石油、电力、建
筑、交通、农林、水利等多个工作条件较为艰苦的领

域,在人才培养方面实践性要求很高。 如何培养与

行业需求符合度高,让学生学一行爱一行,干一行爱

一行,在行业发展中贡献聪明才智,成为各个行业发

展的技术人才、管理人才乃至创新人才,以劳模精神

为引领,加强大学生劳动教育尤为重要。

(一)发挥劳模精神的导向作用

　 　 习近平总书记说“人世间的美好梦想,只有通过

诚实劳动才能实现;发展中的各种难题,只有通过诚

实劳动才能破解;生命里的一切辉煌,只有通过诚实

劳动才能铸就。” [8]劳模是从劳动人民中成长起来的

杰出代表,他们身上集中体现了为人民谋利益,为实

现中华民族伟大复兴而奋斗的劳模精神。 行业特色

高校开展劳动教育,必须以新时代劳模精神为导向,
积极引导青年大学生树立正确的劳动观,尊重劳动,
增强对劳动人民的情感,靠自己诚实合法的劳动去

创造和实现自己的人生价值,努力成为能够担当民

族复兴大任的时代新人。

(二)发挥劳模精神的教育作用

　 　 劳模精神是推动我国社会主义建设的巨大精神

力量,既是新时代中国精神的重要组成内容,也是社

会主义核心价值观的具体化,具有很强的示范教育

作用。 高校在校学生还处在价值观形成的关键时

段,学校可以通过劳模精神的教育作用,以劳动教育

的形式,让劳模精神进课堂入头脑,将社会主义核心

价值观内化于心,外化于行。 行业特色高校在劳动

教育中弘扬劳模精神,引导大学生学习劳模,有助于

准确把握劳动教育价值取向,促使青年学生更新观

念,在学生群体中树立尊重劳动,主动接受劳动锻

炼、用劳动磨炼意志的良好风尚。
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(三)发挥劳模精神的激励作用

　 　 劳模是先进榜样,他们身上具有的崇高道德品

质和奋发向上的精神风貌可以充分调动广大青年学

生的积极性、主动性。 行业特色高校劳动教育通过

弘扬劳模精神的激励作用,能够达到润物无声、潜移

默化的教育成效。 “爱岗敬业、争创一流,艰苦奋斗、
勇于创新,淡泊名利、甘于奉献”的新时代劳模精神

是新时代最崇高的精神品质和最美好的道德情操,
有助于大学生摆正个人与集体和国家的关系、个人

理想和社会发展的关系,激励青年大学生树立远大

志向,与国家发展、民族复兴同频共振,积极投身于

新时代中国特色社会主义建设的时代大潮之中。 在

劳动教育中还能通过劳模们的高尚品格、高超技能、
一流业绩引发学生创新创业的生机,激励大学生奋

斗的热情,成为未来知识型、技能型、创造型的劳动

者,成为未来推动国家社会主义建设的中坚,成为实

现中国梦的关键力量。

四、弘扬劳模精神促进行业特色高校大学生
劳动教育的实践路径

　 　 行业特色高校加强大学生劳动教育,应当遵照

党的教育方针,继承发扬新时代劳模精神,顺应行业

需求探索新的教育教学途径,形成具有行业特色高

校特点的劳动教育新格局。

(一)个人:学习劳模精神自觉接受劳动教育

　 　 学者刘向兵指出“大学生接受劳动教育可以看

成是一个获取有关劳动的所有知识的过程,是将‘活

性劳动知识’‘感性劳动知识’‘理性劳动知识’不断

融合、相互转化的动态平衡过程。” [9] 知识的获得离

不开学生自身的主动性,行业工程教育的实践特征

更需要大学生自觉接受劳动教育。
1. 以劳模精神为榜样,树立正确劳动价值观

“劳动形成人的本质,劳动是实现人的全面发展

的重要途径,教育与生产劳动相结合是社会主义教

育的根本原则。” [10] 行业特色高校大学生应通过学

校的劳动教育深刻理解劳模精神的内涵,深度认同

劳模精神的价值和意义,产生相应的价值认同,从而

内化为自己的价值准则和行为规范。 价值认同才能

有利于坚定培育劳模精神的决心和信心,才能明辨

种种不良社会现象背后的真伪、善恶、优劣等价值取

向,从而热爱劳动,愿意用劳动创造美好未来。
2. 以劳模精神为示范,提高专业技术技能

行业特色高校劳动教育让大学生达到价值认同

只是起点,知行合一,实现大学生的行为认同才是劳

动教育的根本目标。 高校劳动教育的终极目标是引

导大学生热爱劳动,养成劳动习惯,并贯穿于大学学

习生活、将来的家庭事业乃至终身发展之中,形成良

性循环。 离开了现阶段学习、生活的实践,大学生不

能养成良好劳动习惯和培养劳动素养,劳动教育也

就无法起到应有的教育引导作用。 行业特色高校大

学生因所学专业的特殊要求,需要将理论知识应用

于实际操作,再回归于理论中,这决定了大学生在校

学习期间做到理论与实践相结合,以更加严格、更加

谨慎的态度参与各类教学实验和实习实践,获得

真知。
大学生需要通过一定的行为实践,强化自身对

劳动的认知,进而提升对劳动价值的共鸣,转化为个

人价值实现的内在诉求。 行业特色高校大学生要积

极参加学校提供的创新创业、实习实训、专业服务、
勤工助学等劳动实践活动;参与各类科研实验,以寻

根究底的精神探究实验结果,在实践中提高自身劳

动能力,掌握专业所需的劳动技能,培养热爱劳动习

惯,为将来在工作岗位服务社会打下扎实基础。 同

时,大学生在劳动实践过程中还能体验劳动的快乐,
真正感悟劳模精神的内涵,理解劳动创造美好生活

的道理,培养主动服务他人、服务社会的意识。

(二)学校:构建以劳模精神为指导符合行业需求的

劳动教育体系

　 　 中共中央、国务院发布《关于全面加强新时代大

中小学劳动教育的意见》中要求“普通高等学校要明

确劳动教育主要依托课程,其中本科阶段不少于 32
学时”,高校教育教学体系中应针对劳动新形态,增
设符合时代发展特征的劳动教育课程。 高校“开设

劳动教育必修课的目的是以劳动科学知识对学生进

行系统教育,承担着高校劳动教育的特殊使命。” [11]

除了开设劳动教育通识必修课程外,高校还要注重

专业课程、思政教育、创新创业教育等教学实践在劳

动教育的功能,以多方面满足大学生的需要,既能帮

助学生理解社会主义劳动关系、掌握与劳动社会保

障相关的法律法规、熟悉社会运行机制,也要帮助学

生形成尊重劳动、热爱劳动、共享发展的意识。
1. 注重劳模精神与专业课程的劳动教育功能相

结合

行业特色高校的各类专业教育与生产劳动紧密

相连,专业课程劳动属性显著。 行业特色高校的劳

动教育与专业教育相融合有着得天独厚的优势。 学

校应积极引导教师将劳动教育与专业教育紧密结
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合,针对各类专业自身的特点、解决问题的方法,深
入发掘专业课程中劳动教育元素,把劳模精神、劳动

教育巧妙融入专业教育体系各个环节中,建构具有

行业特色高校特征的劳动教育体系。 行业特色高校

专业教育的劳动属性决定了其教育体系包含有大量

的实践教学环节,教学应突出劳动技能训练,以实践

教学促进对课程知识理论的理解,产教融合,使学生

明确所学专业未来面对的工作岗位要求,初步具备

应有的工作能力、创造性解决问题的能力,为走上工

作岗位积累经验。
2. 挖掘行业劳模精神,创新劳动教育课程

行业特色高校所依托的行业在国家的建设发展

史上涌现了许许多多的劳动模范,这些劳模的感人

事迹为高校创新劳动教育课程提供了丰富素材。 高

校在劳动教育课程中,除了进行劳动理论教育外,要
深刻挖掘行业劳模的先进事迹,比如煤炭行业中立

足矿山报效祖国,被授予“最美奋斗者”荣誉称号的

马六孩、发现并总结我国各时代煤田分布规律的中

国科学院院士王竹泉、扎根矿山 30 余年,从普通技

术员成长为顶尖安全专家的中国工程院院士袁亮

等,大力在课堂上宣传劳模的英雄事迹,激励大学生

热爱行业,通过辛勤劳动在行业中建功立业。 高校

应按照教育部“劳动模范进校园活动”通知要求,把
行业中的英雄模范、技能大师请进课堂讲述精彩故

事、演示高超技艺、畅谈亲身经历,让大学生近距离

感受劳模精神,这样既创新劳动教育课程又增强了

劳动教育效果。
3. 融合劳模精神于创新创业教育

勇于创新是劳模精神的核心。 大众创业、万众

创新在就业竞争加剧的态势下,特别是在疫情的巨

大破坏性与持久性形势下具有特殊的意义。 目前,
高校开展劳动教育既是深化创新创业教育的应有之

义,也是落实国家创新驱动发展战略、促进经济高质

量发展的紧迫需求。 行业特色高校大学生通过专业

教育储备了必要的知识和技能,又处于创新性精神

最充分的年龄段,是各行业未来的人才资源,也是行

业发展的重要力量。
行业特色高校在劳动教育中应发挥大学生主体

的创造性,以勇于创新的劳模精神指导大学生劳动

教育与创新创业教育融合发展,以创新创业竞赛推

动劳动教育,可以由学生自由组成与所处行业创新

相符合的就业创业团队,在教师、行业专家的指导

下,进行充分市场调研,不断丰富改进自己创新想

法,形成可行性方案,争取进入市场尝试。 同时,学
校应该提供充足的孵化场地、给予一定的资金支持,

让具有发展前景的大学生初创企业走出校园走向市

场。 将劳动教育与创新创业活动相结合既促进了大

学生正确劳动价值观的培养,也促进了大学生创新

意识的萌发,是高校劳动教育的重要形式之一。

(三)建立崇尚劳模精神的劳动教育协同机制

　 　 社会存在决定社会意识,优良的社会环境将会

促进大学生正确劳动价值观的形成。 习近平总书记

指出“社会主义是干出来的,新时代也是干出来的”,
“全社会都应该尊敬劳动模范、弘扬劳模精神,让诚

实劳动、勤勉工作蔚然成风。” [12] 全社会要广泛传播

劳模精神,努力营造尊重普通劳动者,劳动是满足生

存发展需要的社会氛围,强化大学生正确劳动价

值观。
“生活即教育”,家庭是个人生存和发展最为重

要的场所,家庭教育是学生的健康成长和全面发展

的第一个课堂。 家庭教育理念、教育方式、教育方法

特别是父母的言行对大学生的思想、意识、行为、习
惯的培养起着至关重要的作用。 建立学校、家庭、社
会联络沟通和资源共享机制,使家长转变教育观念,
积极配合学校开展劳动教育加强大学生劳动教育。
首先父母要不断学习,要具备正确的家庭教育观,以
身作则树立榜样,培养孩子诚实守信、勤俭节约、踏
实认真的生活作风,帮助他们养成热爱劳动的生活

习惯。 其次,父母要促使孩子的全面发展,既关注孩

子们在学校学业的发展也要学会放手锻炼他们的独

立精神,培养创新精神。 第三,父母要注重家庭文化

建设,把劳模精神融入家庭文化建设中,使大学生更

全面地接受劳模精神的教育熏陶,让大学生思想品

德的培养得到升华。
行业特色高校劳动教育必须构建社会教育、学

校教育和家庭教育协同机制,汇聚各类劳动教育资

源和力量,让社会教育和家庭教育在学生实现德智

体美劳全面发展过程中的重要作用得到充分发挥,
实现社会学校家庭三方有效衔接、互相促进、协同育

人的工作格局。
弘扬劳模精神为行业特色高校大力开展实施劳

动教育提供了新的切入点。 行业特色高校应构建符

合行业教育特征的劳动教育体系,融新时代劳模精

神于劳动教育,充分利用行业资源,扎实开展劳动教

育。 行业特色高校大学生更应牢记习近平总书记

“空谈误国、实干兴邦”
 

的嘱托,让劳动成为自觉,立
足行业,埋头苦干,到行业最需要、祖国最需要的地

方成长为行业的栋梁之材,成长为祖国的栋梁之材。
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Abstract:
 

Labor
 

education
 

is
 

an
 

important
 

part
 

of
 

the
 

socialist
 

education
 

system
 

with
 

Chinese
 

characteristics.
 

The
 

u-
nique

 

educational
 

value
 

of
 

labor
 

education
 

should
 

never
 

be
 

ignored.
 

The
 

engineering
 

practice
 

characteristics
 

of
 

higher
 

education
 

with
 

industry
 

characteristics
 

urgently
 

need
 

to
 

strengthen
 

labor
 

education.
 

The
 

development
 

of
 

labor
 

educa-
tion

 

and
 

carrying
 

forward
 

the
 

spirit
 

of
 

model
 

workers
 

are
 

highly
 

consistent
 

in
 

achieving
 

the
 

goal
 

of
 

moral
 

education.
 

We
 

should
 

accurately
 

grasp
 

the
 

connotation
 

and
 

value
 

implication
 

of
 

the
 

spirit
 

of
 

model
 

workers
 

in
 

the
 

new
 

era,
 

in-
tegrate

 

the
 

spirit
 

of
 

model
 

workers
 

in
 

the
 

new
 

era
 

into
 

labor
 

education,
 

and
 

give
 

full
 

play
 

to
 

the
 

leading,
 

educational
 

and
 

incentive
 

role
 

of
 

the
 

spirit
 

of
 

model
 

workers.
 

Combined
 

with
 

the
 

education
 

and
 

teaching
 

characteristics
 

of
 

colle-
ges

 

and
 

universities
 

with
 

industry
 

characteristics,
 

we
 

should
 

improve
 

and
 

optimize
 

the
 

labor
 

education
 

from
 

the
 

as-
pects

 

of
 

students
 

themselves,
 

professional
 

curriculum
 

education,
 

labor
 

curriculum
 

education
 

and
 

innovation
 

and
 

en-
trepreneurship

 

education,
 

build
 

the
 

labor
 

education
 

system
 

in
 

Colleges
 

and
 

universities,
 

and
 

cultivate
 

socialist
 

build-
ers

 

and
 

successors
 

with
 

all-round
 

development
 

of
 

morality,
 

intelligence,
 

sports,
 

beauty
 

and
 

labor.
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